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ВСТУП

Актуальність дослідження. Сучасний стан розвитку українського суспільства характеризується перебудовою економічної, політичної і соціальної систем, які зорієнтовані на демократичні перетворення в нашій країні. Це зумовлює трансформацію суспільних цінностей та ідеалів, що висуває нові вимоги до особистості як суб’єкта соціального буття. 

Внаслідок цього спосіб життя починає не співпадати з тими зразками поведінки, які ще донедавна вважалися нормою суспільства, виникає розрив між традиційним соціальним типом індивіда і новими соціально-економічними умовами, які вимагають нових рис особистості, адже традиційно-типові її якості входять у суперечність з необхідністю досягнення як загально-економічних, так і індивідуальних цілей. 

Такий стан призводить до того, що усталені позитивні людські характеристики поступово втрачають свою цінність через те, що в сучасних соціально-економічних умовах, базованих на ринкових відносинах, вони вже не відповідають соціальним потребам. Розрив між еволюцією економічною та еволюцією морально-психологічною призводить до того, що остання не набуває задоволення в процесі звичайної економічної діяльності.

З огляду на це актуалізується проблема соціалізації сучасної молоді в мінливій економічній ситуації, еволюції економічної свідомості індивідів, яка є суб’єктом ринкових відносин в Україні.

Особливий прошарок української молоді становить студентство. Студенти – це специфічне угруповання, члени якого – активні учасники суспільного життя з усіма його складнощами, неоднозначними явищами.

На вищу школу сьогодні покладається завдання не лише підготовки майбутнього фахівця, а й формування та розвитку особистості, спроможної адекватно входити в діючу соціальну систему з метою ефективної самореалізації. Адже суспільство поряд з професійно компетентними, працелюбними, спроможними знаходити вирішення в мінливих умовах сьогодення спеціалістами, потребує людей, здатних повною мірою реалізувати себе, виявити своє „Я”, свій творчий та особистісний потенціал.


Незважаючи на тривалу соціально-економічну кризу в країні, в освіті все яскравіше виявляються тенденції, що дозволяють стверджувати наявність переходу цієї системи в якісно новий стан. До таких тенденцій можна віднести поступову відмову від передачі молодим поколінням перевірених «істин» і посилення самостійної культуротворчої функції освіти, її відкритості до інновацій, зв’язку із соціумом, який динамічно змінюється. Її мета вбачається у всебічному розвитку людини як особистості та найвищої цінності суспільства, розвитку її талантів, розумових і фізичних здібностей, вихованні високих моральних якостей, формуванні громадян, здатних до свідомого суспільного вибору, збагачення на цій основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу народу, підвищення його освітнього рівня.

Ці ідеї стверджуються у Національній програмі «Освіта» (Україна ХХІ століття), Національній доктрині розвитку освіти в Україні, розвиваються та конкретизуються у чинному законодавстві в галузі освіти. Все це актуалізує питання як підготовки студентів до майбутньої професійної діяльності, так і забезпечення їх особистісного розвитку на основі формування у них певних професійно і соціально значущих якостей.

Теоретичні й прикладні аспекти виховання особистості, визначення його змісту і спрямованості були предметом наукових інтересів і дослідників минулого (А.Макаренко, В.Сухомлинський, К.Ушинський, Г. Ващенко, С. Русова та інші), і сучасних учених (І.Бех, А.Бойко, Л.Буєва, О.Вишневський, І. Зязюн, Г.Костюк, М.Красовицький, Н. Ничкало, В. Ягупов та інші).


Проблеми оптимізації діяльності вищих закладів освіти набули досить широкого висвітлення у науковій літературі. В.Андрущенко, А.Верхола, Р. Гуревич, В.Загвязинський, І.Зязюн, М.Євтух, В.Кузь, О.Леонтьєв, О.Мороз, В.Пєхота, С.Сисоєва та ін. у своїй науковій діяльності звертаються до обгрунтування шляхів удосконалення навчального процесу у вищій школі, впровадження інноваційних педагогічних технологій. 

Безпосередньо до розгляду виховання студентів як невід’ємної складової їх соціалізації зверталися в своїх працях О.Барабаш, О.Варипаєв, В.Зубов, Л.Кривега (формування життєвих цінностей і світоглядних домінантів), В.Борисов, Л.Білошицька, Д.Тхоржевський, С.Фоглінська (виховання національної самосвідомості), І.Драгомирова, В.Тинний, А.Розенберг, Ю.Сухарников (впровадження інноваційних форм і методів з метою усунення заідеологізованості, безособовості виховання). 

Аналізу особливостей економічної соціалізації студентської молоді в умовах трансформації українського суспільства присвятили свої дослідження Г.Авер’янова, Б.Братусь, В.Москаленко, І. Прокопенко та інші. Проблема соціалізації студентів, які обрали економічну спеціальність, має свою специфіку. Це виявляється в тому, що, з одного боку, девальвуються духовно-моральні цінності, а з іншого, - серед переважної більшості молодих людей поширеними стають прагматизм, матеріальні пріоритети. У зв’язку з цим, як констатують науковці (Ю.Терещенко, Н.Гуслякова, О.Киричук, Р.Сеульський, А.Вірковський), студентська молодь, яка обрала економічні професії, стикається з проблемою гармонійного поєднання духовно-моральних та матеріально-прагматичних цінностей (В.Доній, С.Бочевер, М.Андрєєва та інші), що ускладнює її адекватне входження в соціум.

Усе викладене мотивує нагальну потребу вдосконалення та оновлення змісту підготовки майбутніх спеціалістів. На вищу школу покладається завдання сприяти загальнокультурному розвитку особистості студента, формуванню в нього творчого мислення, дієвої конкурентоспроможності у сфері економічних відносин у тісному поєднанні з моральним становленням як передумовою їх належної соціалізації. Це й стало передумовою визначення теми дисертаційного дослідження „Педагогічні умови соціалізації майбутніх економістів і менеджерів у фаховій підготовці”.

Об’єкт дослідження – процес соціалізації майбутніх спеціалістів в  умовах ринкових відносин.

Предмет дослідження – форми і методи соціалізації спеціаліста у галузі економічних відносин в процесі його професійної підготовки.

Мета дослідження – визначити, науково обґрунтувати та експериментально перевірити методику впровадження у виховний процес вищих закладів освіти економічного профілю педагогічних методів і форм як чинника ефективної соціалізації спеціалістів в умовах ринкових відносин.

Проводячи науково-дослідну роботу, ми виходили з гіпотези про те, що рівень соціалізації студентів зростає за умов дотримання системного та діяльнісного підходів при впровадженні ефективних педагогічних форм і методів, що забезпечують єдність теоретичних і практичних знань щодо моральних норм, цінностей ідеалів, розвиток емоційно-позитивного ставлення до їх реалізації у професійній та побутовій діяльності в поєднанні з відповідними практичними вміннями та навичками.

Відповідно до мети та гіпотези було визначено такі завдання дослідження:

-вивчити стан досліджуваної проблеми в педагогічній теорії і практиці;

-розробити і обґрунтувати методику впровадження педагогічних форм і методів соціалізації спеціаліста в умовах ринкових відносин у навчально-виховний процес вищих закладів освіти економічного профілю;

-визначити критерії сформованості соціально обумовлених якостей у студентів як характеристики рівня їхньої соціалізації;

-розробити рекомендації для викладачів вищих навчальних закладів економічного профілю щодо застосування педагогічних форм і методів з метою соціалізації спеціалістів в умовах ринкових відносин.

Методологічною основою дослідження обрано спільні закони розвитку природи, суспільства і людини; теоретичні положення про цілісність світу; соціальну детермінацію свідомості й поведінки особистості; про людину як моральну істоту.

В основу загальної методології роботи було покладено системний підхід до пізнання і перетворення педагогічної дійсності, що передбачало вивчення явища з позицій цілісності та взаємозв’язку всіх його складових. Методологічне значення для дослідження також мали соціально-психологічна теорія особистості (І.Бех, Л.Виготський), положення про взаємозв’язок свідомості та діяльності (Б.Ананьєв, В.Мясищев), психологічна теорія діяльності (О.Леонтьєв, С.Рубінштейн).

Теоретичну основу дослідження становлять наукові праці вітчизняних і зарубіжних філософів, педагогів, психологів, присвячені аналізу  сутності соціалізації особистості (Н.Авер’янова, І.Кон, М.Лукашевич, В.Москаленко); положення та висновки, що стосуються сучасних тенденцій розвитку педагогічної теорії і практики (І.Бех, Д.Бєлухін, С.Болтівець, І.Зязюн, Н.Ничкало); наукові положення про закономірності розвитку людини, про цінність людського життя на суспільному та особистісному рівнях.

Для розв’язання визначених завдань використовувався комплекс взаємопов’язаних методів дослідження. Теоретичні методи (вивчення філософської, психологічної та педагогічної літератури, вітчизняного та зарубіжного досвіду з досліджуваної проблеми, аналіз, синтез, узагальнення і систематизація теоретичних та експериментальних даних, моделювання, порівняння, прогнозування) застосовувалися для визначення гіпотези, мети та завдань дослідження. Емпіричні методи (анкетування, інтерв’ювання, бесіди, спостереження, тестування, ранжування, порівняння, створення і розв’язання проблемних ситуацій, педагогічний експеримент (констатуючий і формуючий), статистична обробка одержаних результатів, проективні методики) застосовувалися для одержання фактичних даних щодо стану досліджуваної проблеми в практиці та обробки проміжних і кінцевого зрізу після проведення дослідно-експериментальної роботи.

Наукова новизна  роботи полягає в тому, що вперше науково розроблено та обґрунтовано сукупність ефективних педагогічних форм і методів соціалізації спеціалістів в умовах ринкових відносин; вдосконалено методику реалізації цього завдання. Подальшого розвитку набули положення професійної підготовки майбутніх фахівців, що забезпечують їх соціалізацію в контексті особливостей сучасного українського суспільства.

Теоретичне значення дослідження полягає в розробці й подальшому вдосконаленні педагогічних форм і методів соціалізації спеціалістів у цілісному навчально-виховному процесі в умовах ринкових відносин; в розробці критеріїв сформованості у студентів вищих навчальних закладів економічного профілю відповідних особистісних якостей, визначених закономірностях підвищення їх рівня.

Практичне значення дослідження полягає в розробці складових компонентів методики впровадження в освітній процес вищих навчальних закладів економічного профілю ефективних педагогічних форм і методів, підготовці методичних рекомендації для викладачів вищих закладів освіти. 

Результати дослідження можуть бути використані у процесі підготовки фахівців іншого профілю в умовах ринкових відносин, для створення програм з виховання студентської молоді, що навчається у вищих закладах освіти економічного профілю.

Вірогідність результатів дослідження забезпечується методологічним обґрунтуванням підходів до розв’язання порушеної проблеми, використанням комплексу взаємопов’язаних методів дослідження, адекватних об’єкту, предмету і завданням, поєднанням кількісного і якісного аналізу теоретичного та емпіричного матеріалу, наслідками дослідно-експериментальної роботи.

Апробація і впровадження результатів. Положення і висновки дисертації обговорювалися на засіданні кафедри педагогіки і психології управління соціальними системами Національного технічного університету „Харківський політехнічний інститут” (НТУ „ХПІ”) (Харків, 2005, 2007 рр.). Матеріали дослідження доповідались у доповідях на наукових і науково-методичних конференціях (Харків, 2005, 2006 рр, Алушта, 2007 р.).

Результати дослідження впроваджено у практику діяльності кафедри педагогіки і психології управління соціальними системами НТУ „ХПІ” (довідка № ... від ...), кафедри менеджменту Національного аерокосмічного університету (довідка № ... від ...), факультету менеджменту і торгівлі Харківського торгівельно-економічного інституту (довідка № ... від ...).

Основні результати дослідження висвітлені в ...... опублікованих працях, зокрема: ..... статей опубліковано у провідних наукових фахових виданнях, затверджених ВАК України. Загальний обсяг особистого внеску - ...... авт.арк.


          Структура дисертації. Робота складається із вступу, двох розділів, висновків до розділів, загальних висновків, списку використаних джерел (...... найменувань, із них ..... - іноземними мовами), ..... додатків на ....... сторінках. Загальний обсяг дисертації - .......  сторінки, з них основного тексту - ....... сторінки. Робота містить ...... таблиць на ...... сторінках. 

ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ
1. Аналіз сучасного суспільно-політичного і соціально-економічного страну в Україні свідчить, що сьогодні відбуваються кардинальні зміни системи життєвих цілей, цінностей та ідеалів, зумовлені об’єктивними трансформаційними процесами. За цих умов людина часто опиняється у непередбачуваних ситуаціях, коли з позицій традиційного гуманізму неможливо відшукати доцільні рішення. Тому перед педагогічною теорією і практикою постає надзвичайно важливе і відповідальне завдання формування і реалізації таких цілей, змісту і характеру соціалізації особистості студента, які б забезпечувати можливість його успішного життя і діяльності в нових суспільних умовах. 

2. Це завдання набуває особливої актуальності для майбутніх економістів і менеджерів, оскільки виконання соціальних функцій посідає значне місце у загальній структурі їхньої професійної діяльності, сагаючи, в залежності від посади і визначених обов’язків, до 80 % робочого часу. В той же час, застосування традиційної системи організації навчально-виховного процесу не забезпечує належного рівня соціалізації студентів, в першу чергу їх економічної соціалізації. Дійсно, сьогодні для істотної частини не тільки першокурсників, а й навіть студентів третього курсу, які вже отримали певну підготовку з навчальних дисциплін спеціальності, характерним є низький рівень соціалізації.
3. Педагогічна теорія і практика нагромадили значний і цінний досвід у сфері соціалізації молоді, в тому числі й студентства. Однак розроблені її ефективні форми і методи ще не узагальнені та належним чином не систематизовані, не адаптовані для конкретних спеціальностей, насамперед для майбутніх фахівців у галузі економічних відносин. У зв’язку з цим важливим результатом теоретичних і експериментальних досліджень автора слід вважати їх систематизацію, розробку і впровадження у навчально-виховний процес вищих закладів освіти економічного профілю методики системного застосування ефективних педагогічних форм і методів соціалізації особистості майбутнього спеціаліста в умовах ринкових відносин, а також визначення критеріїв сформованості соціально обумовлених якостей у студентів як характеристики рівня їхньої соціалізації.
4. Успішний досвід автора по застосуванню ефективних форм, методів і засобів соціалізації особистості студента в системі вищого навчального закладу економічного профілю свідчить, що розроблена методика активно сприяє також активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів і підвищенню рівня їхньої академічної успішності. Тому уявляється доцільним включити відповідні вимоги щодо соціалізації фахівця в ОПП та ОКХ спеціальностей з економіки та менеджменту. 

5. Аналіз останніх досліджень і наукових публікацій провідних вчених-педагогів, присвячених досліджуваній проблемі, а також результати власних теоретичних розвідок автора та їх експериментальної перевірки дозволили розробити методичні рекомендації для викладачів вищих навчальних закладів економічного профілю стосовно раціонального застосування педагогічних форм і методів з метою соціалізації особистості майбутнього спеціаліста в умовах ринкових відносин. Переважна більшість рекомендацій може бути цілком, а решта з певним доопрацюванням, конкретизацією та адаптацією успішно використовуватись в системі соціалізації фахівців у вищих закладах освіти іншого профілю.
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