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Загальноприйнятий термін «корпорація» в Україні досить часто 

розглядають як синонім терміна «акціонерне товариство», тобто як одну з трьох 

основних форм організації бізнесу поряд з власною справою та товариством. 

Законодавчого визначення корпорації у розглянутому розумінні в Україні 

немає. Українське правове поле характеризується неоднозначністю та 

нечіткістю визначень сутності корпорації, а саме поняття суттєво відрізняється 

від загальноприйнятого у світовій практиці та навіть не ідентифікується з 

акціонерними товариствами. 

Виходячи з чинного правового визначення й аналізу основних наукових 

положень, можна виділити такі основні риси, які притаманні корпораціям як 

юридичним особам корпоративного типу: 

1) оформлення в певну організаційну структуру; 

2) діє на підставі статуту; 

3) управління здійснюється системою органів з чітким розмежуванням 

повноважень; 

4) кожен з учасників наділяється корпоративними правами; 

5) об’єднання майна засновників у разі створення юридичної особи; 

6) наявність статутного капіталу; 

7) право власності юридичної особи на майно, передане засновниками як 

вклад до статутного капіталу; 

8) власність відокремлена від управління; 

9) в статутному капіталі визначена частки учасника, яка надає йому 

корпоративні права; 

10) участь учасника такої організації в управлінні нею на основі 

корпоративних прав; 

11) участь засновників у розподілі доходів юридичної особи та ризиків у 

межах внеску, якщо більший розмір ризиків не встановлений законом чи 

установчими документами; 

12) обмежена відповідальність; 

13) управління здійснюють відповідні органи з чіткою структурою і 

повноваженнями; 

14) соціальний інститут. 

Узагальнюючи результати вище проведеного дослідження, визначимо 

корпорацію з економічної і правової точки зору як юридичну особу, що 

функціонує на основі статуту та згідно з законодавством відповідної країни, 

вона належить групі незалежних один від одного фізичних та/або юридичних 

осіб при цьому не відповідає за зобов’язаннями власників, власність же є 

відокремленою від управління, яке здійснюється колективними органами, 

обраними власниками і найманими менеджерами, яких призначають власники. 


