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Ковпак Е.О., Україна, Харків 
 
ЗАВДАННЯ КЕРУВАННЯ СКЛАДОМ У МЕРЕЖЕВІЙ 
ОРГАНІЗАЦІЙНІЙ СТРУКТУРІ 
 
Доповідь присвячена задачі керування складом у мережевій організації, 
агенти якої можуть виступати в різних ролях, виконуючи різноманітні пакети 
робіт в процесі реалізації множини проектів. Задача про призначення в 
мережевій структурі вирішується згідно з варіантом розподілу робіт у задачі 
об'ємно-календарного планування. 
 
Ковпак Э.А., Украина, Харьков 
 
ЗАДАЧА УПРАВЛЕНИЯ СОСТАВОМ В СЕТЕВОЙ 
ОРГАНИЗАЦИОННОЙ СТРУКТУРЕ 
 
Доклад посвящен задаче управления составом в сетевой организационной 
структуре, агенты которой могут выступать в разных ролях, выполняя 
различные пакеты работ в процессе реализации множества проектов. Задача 
о назначениях в сетевой структуре решается в соответствии с 
распределением типов работ в задаче объемно-календарного планирования. 
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THE TASK OF THE STAFF FORMING MANAGEMENT FOR THE 
NETWORK ORGANIZATIONAL STRUCTURE 
 
The report is devoted to the task of staff forming management for the network 
organizational structure. The agents of such an organization can act in different 
roles realizing various packages of work in the process of carrying out of the 
number of projects. The appointment task in the network structure is solved 
according to the distribution of kinds of work in the task of master production 
schedule. 


