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На сьогоднішній день слід констатувати наявність кризових умов 
господарювання в Україні, які характеризуються нестачею обігових коштів у 
більшості вітчизняних підприємств, низькою рентабельністю діяльності, відсутністю 
платоспроможного попиту з боку потенційних споживачів, неспроможністю 
фінансової системи країни забезпечити розвиток товаровиробників тощо [1].  

Потрібно виділити роль факторів, що позитивно або негативно впливають на 
результати господарювання [2]: 1. Державна інноваційна політика повинна стати 
найважливішим фактором виведення економіки України з кризи і забезпечення її 
динамічного зростання [3]. 2. В сучасних умовах функціонування виробничих 
підприємств та розвитку науково-технічного прогресу передумовою ефективної 
діяльності суб’єктів господарювання є здійснення ефективної інноваційної 
діяльності [4]. 3. Для підвищення ефективності роботи підприємств необхідно 
забезпечити високий рівень використання виробничих фондів, особливо їх 
активної складової − виробничого обладнання [5]. 4. Важливою складовою 
механізму господарювання на виробничому рівні було і залишається нормування 
праці. Останнє необхідне за будь-якого доцільно організованого трудового процесу. 
Сутність нормування праці полягає у проектуванні раціональних трудових процесів 
і встановленні прогресивних, обґрунтованих норм праці [6]. 5. Ефективність 
управління і результативність організаційної діяльності в складних умовах, які 
висувають підвищенні вимоги до персоналу, в багато чому визначаються 
застосуванням соціально-психологічних методів в управлінні персоналом [7]. 
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