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На сьогоднішній день на успішне функціонування виробничого 

потенціалу на підприємстві впливають внутрішні фактори та здатність 

менеджменту швидко реагувати на виклики. Слід зазначити, що під 

виробничий потенціал необхідно розуміти систему складових, яка забезпечує 

виробництво конкурентоспроможної продукції на основі ресурсів підприємства 

для зміцнення позицій на ринку та потреб споживачів[1]. Для підприємства 

бажано постійно контролювати фактори, які впливають на фінансово-

господарську діяльність. Усі вище перераховані складові мають тенденцію до 

зміни рівня виробничого потенціалу, але для розуміння кожної складової, 

необхідно дати характеристику: 

Фінансова стійкість підприємства – це стабільний фінансовий стан 

підприємства, який гарантує його платоспроможність. 

Кадровий потенціал підприємства – це виробничі кадри, які мають певні 

знання та виробничий стаж, якій дозволить висококваліфіковане приймати 

рішення, щодо поліпшення виробничого потенціалу підприємства. 

Маркетингова стратегія – це механізм фінансовою та організаційно-

виробничих заходів, щодо підвищення конкурентоспроможності компанії, 

вибору цільового ринку та реалізації продукції, з метою  отримання високих 

прибутків підприємством. 

До інноваційної складової відносяться наукові дослідження, розробки та 

покращення продукції, а також трансформація обладнання підприємства на 

більш технологічне. 

Ефективні управлінські рішення – це рішення, які направленні на 

удосконалення та підвищення виробничого потенціалу підприємства, які 

відображаються в показниках фінансово-господарської діяльності. 

До виробничих ризиків відносяться ризики пов’язані з виробництвом 

продукції або у здійсненні будь-яких видів виробничої діяльності.  

До інформаційного забезпечення підприємства слід віднести  надання 

необхідної, а також своєчасно достовірної інформації для прийняття 

ефективних рішень, щодо функціонування підприємства та підвищення 

конкурентоспроможність його на ринку. 

Динамічність виробничої системи – це швидкість виробничих процесів, 

що утворюють систему з інтегральними та функціональними ознаками. 

Отже, як зазначено внутрішні фактори впливають на рівень виробничого 

потенціалу підприємства. Тому підприємству необхідно дуже багато уваги 

приділяти стратегічним рішенням щодо управління внутрішніми факторами. Це 

дозволить контролювати весь процес виробництва та підвищить 

конкурентоспроможність підприємства на ринку. 


