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ОСВОЄННЯ ДОСВІДУ БОЙОВИХ ДІЙ ВІЙСЬК (СИЛ)  

ДЛЯ ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ПІДГОТОВКИ ВІЙСЬКОВИХ КАДРІВ 

Піонтківський П.М., Перегуда О.М., Черкес О.П. 

Житомирський військовий інститут імені С. П. Корольова, м. Житомир 

 

Сучасна система аналізу, узагальнення, розповсюдження та впровадження досвіду 

підготовки та застосування військ (сил) у Збройних Силах (ЗС) України є недосконалою і 

потребує модернізації. У ЗС України відсутній налагоджений механізм надання звітів 

підрозділами та частинами, з яких командири вищого рівня отримували б інформацію 

щодо обсягу та якості освоєння досвіду бойових дій військ (сил). Система інтеграції 

набутого досвіду в освітній процес знаходиться на початкових етапах реформування. 

У доповіді наведено аналіз та запропоновано використати підходи об’єднаних 

збройних сил НАТО щодо освоєння досвіду бойових дій військ (сил) для підвищення 

якості підготовки військових кадрів (офіцерів, сержантів). Основними напрямами щодо 

аналізу і узагальнення результатів бойових дій, впровадження передового досвіду в 

освітній процес військових навчальних закладів різних рівнів (за досвідом об’єднаних 

збройних сил НАТО) запропоновано наступні: 

1. Системний контроль бойової підготовки військ (сил). 

2. Залучення до підготовки військових кадрів центрів бойової підготовки. 

3. Впровадження військового капеланства. 

4. Аналіз і врахування ролі засобів масової інформації, соціальних мереж. 

5. Використання системних звітів про стан бойової підготовки та практичного 

досвіду професіоналів. 

6. Відпрацювання навчальних питань при проведенні навчань в реальному масштабі 

часу з мінімальними обмеженнями. 

7. Вивчення сучасних інформаційних технологій, автоматизованих систем 

управління, що застосовуються у військах.  

8. Освоєння технологій відеоконференцзв’язку, дистанційного навчання. 

9. Створення центрів з вивчення та аналізу бойових дій. 

10. Створення окремих структурних підрозділів для вивчення й узагальнення 

досвіду підготовки військ, його впровадження в освітній процес. 

11. Впровадження концепції єдиного інформаційного простору. 

Окрім наведених напрямів для більш ефективного впровадження досвіду підготовки, 

застосування та бойових дій військ (сил) в освітній процес необхідно: регулярно 

проводити стажування викладачів у військах; впроваджувати передові (інноваційні) 

методи навчання і виховання та результати наукових досліджень; проводити педагогічні 

(методичні) експерименти, втілювати їх результати в освітній процес; вивчати  

та реалізувати вимоги нових керівних документів (у тому числі стандартів НАТО); 

проводити показові та відкриті заняття із застосуванням тренажерів, озброєння  

та військової техніки, інших елементів навчально-матеріальної бази; брати участь  

у програмах багатостороннього міждержавного обміну досвідом навчання слухачів 

(курсантів), науково-педагогічних працівників. 


