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Однією з головних завдань керівництва центральних та місцевих органів 

виконавчої влади, органів місцевого самоврядування – забезпечити стале 

функціонування національної економіки, стабільну роботу підприємств, установ, 

організацій, які продовжують роботу в особливий період. Успішне виконання цього 

завдання повністю залежить від готовності керівного складу, фахівців та персоналу 

вказаних об’єктів працювати під час особливого періоду і в умовах надзвичайних 

ситуацій (НС). При введенні дію Планів цивільного захисту, що стосуються 

особливого періоду, суб’єкти господарювання які віднесено до категорії цивільного 

захисту, повинні організовувати навчання робітників і населення діям у 

надзвичайних ситуаціях, спричинених застосуванням зброї. Для цього необхідно 

дія ти за розробленою програмою прискореної підготовки. 

Метою навчання є засвоєння теоретичних знань та виробленні працівниками 

практичних навичок щодо способів захисту від наслідків НС, різного характеру. 

Основую мають стати  раніше набуті компетентності під час навчання у сфері 

цивільної безпеки. За класичною схемою навчальної підготовки персонал повинен 

набути знання та вміння. Основними з цих позицій є: 
 

І. Рекомендується знати: ІІ. Необхідно вміти: 

- систему і сигнали оповіщення ЦЗ та 

порядок інформування працівників 

підприємств, установ, організацій в 

особливий період; 

- вміло діяти за сигналами оповіщення ЦЗ і 

виконувати заходи за узгодженим планом 

ЦЗ на цей період; 

- місця розташування захисних споруд на 

підприємстві, установі, організації та дії 

працюючого персоналу при заповненні 

захисних споруд; 

- за планом займати захисні споруди, 

відповідно пристосовуванні приміщення 

та споруди призначенні для укриття;  

- засоби індивідуального захисту і відповідні 

прийоми користування ними; 

- користуватися засобами захисту, 

первинними засобами пожежогасіння;  

- способи захисту робітників від наслідків НС 

різного характеру; 

- проводити відповідні заходи шодо 

знезаражування приміщення та інше; 

- засоби пожеже-вибухової профілактики та 

застосування засобів пожежогасіння; 

- виконувати пошукові та аварійно-

рятувальні роботи в умовах особливого 

періоду; 

- надання домедичної допомоги 

постраждалим в умовах особливого періоду 

- надавати домедичну допомогу 

постраждалим при ураженнях. 

та інше 
 

Підсумками навчання мають стати технічна і психологічна спроможність 

робітника до виконання відповідних дій у надзвичайних ситуацій в особливий 

період. Цей досвід рекомендується впроваджувати в освітні програми «Охорона 

праці» рівня бакалавр і магістр.  


