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У роботі розглянуто питання, щодо впливу фахової здатності на морально-

психологічний стан фахівців військ РХБЗ.  

Морально-психологічне забезпечення – це комплекс заходів, які 

здійснюються з метою формування, підтримання та відновлення морально-

психологічного стану особового складу військ (сил) необхідного для успішного 

виконання завдань за призначенням. 

Морально-психологічне забезпечення і морально-психологічний стан 

повинні розглядатися і аналізуватися у взаємозвʼязку. До структури морально-

психологічного стану можливо віднести наступні оціночні компоненти: 

-моральна налаштованість; 

-емоційно-вольова налаштованість; 

-мотиваційна готовність; 

-функціональна готовність; 

-фахова здатність. 

Одним із оціночних компонентів в структурі морально-психологічного 

стану є фахова здатність, яка включає фахові знання, навички, вміння, які 

забезпечують успішне виконання службових обов’язків. 

За досвідом ведення бойових дій відомо, що зс рф за допомогою БпЛА, 

неодноразово скидали на позиції ЗСУ гранати К-1 з речовиною СS, яка 

відноситься до речовин подразливої дії. 

На факультеті радіаційного, хімічного, біологічного захисту та екологічної 

безпеки, курсантам надаються практичні навички щодо методів індикації 

отруйних речовин і розроблення методик виявлення іритантів являється 

актуальною задачею.  

Відомо, що під час гідролізу речовини CS утворюється динітрил малонової 

кислоти. Взаємодія синтезованого формілюлолідину, будова якого підтверджена 

даними ІЧ-спектроскопії, з динітрилом малонової кислоти призводить до 

утворення відповідного барвника, оранжеве забарвлення якого надає можливість 

легко визначати речовину CS.  

 

Таким чином, рівень отримання фахових знань та практичних навичок, 

безпосередньо впливає на морально-психологічний стан та підготовленість 

особового складу успішно виконувати завдання за призначенням.  


